ILTEMPO
Quotidiano - Dir. Resp.: Daniele Capezzone
Tiratura: 13926 Diffusione: 7302 Lettori: 157000 (Data Stampa 0010667)

) DATA STAMPA

44°Anniversario

11-DIC-2025
dapag. 15/ fogliol/2

LAVORO
Per la responsabile del Welfare Calderone: «Sono un-elemento sirutturale dell’economia e della vita civile»

«Professioniassedicrescita»

Il ministro Tajani annuncia la firma dell’'accordo di collaborazione con Confprofessioni

Sottosegretario Freni 58 2
1l comparto sta mostrando Per {e.f.o

segnali di dinamismo i

) che utilizzano

euna forte spinta verso forme  regolormente
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organwzative pwu strutturate uniﬁmﬂe

LEONARDO VENTURA

eee «Il mondo professionale
€ uno degli assi portanti del-
la presenza internazionale e
della crescita economicaita-
liana. Per questo ho deciso

di sottoscrivere con Conf:

rofessioni un accordo di
collaborazione: da oggi il la-
VOro comune sarda ancora
pittintenso». Con questo in-
tervento in videocollega-
mento, il vicepresidente del
Consiglio e ministro degli
Esteri, Antonio Tajani, ha da-
to avvio nell’auditorium di
Palazzo Altemps, a Roma,
alla presentazione del X Rap-
porto sulle libere professio-
ni - edizione 2025, realizza-
to dall’Osservatorio Conf:

rofessionig dedicato al te-
ma «Identita in transizione.
Le professioni intellettuali
tramercati, algoritmi e terri-
tori». «I professionisti sono
un elemento strutturale
dell’economia e della vita ci-
vile, un presidio di qualita e
fiducia pericittadini. Il Rap-
porto - ha affermato il mini-
stro del Lavoro Marina Elvi-
ra Calderone - ne conferma
la capacita attrattiva, pur in
presenza di criticitd comela
contrazione dei redditi, il di-
vario digenere el'invecchia-
mento della platea. Il gover-
no interviene con riforme
ispirate a dialogo, tutele e
semplificazione. I capisaldi
sono tre: formazione perma-
nente, welfare professionale

ed equo compenso. Le aggre-
gazioni rappresentano la di-
rezione del futuro: piu solidi-
ta, pitt competenze, pilt pos-
sibilitd per i giovani. Serve
unire conoscenze diverse
per affrontare I'evoluzione
dellavoro. L'intelligenza arti-
ficiale va governata, mante-
nendo al centro la persona,
con criteri etici e percorsi for-
mativi in grado di bilanciare
tecnologia e responsabilita».
Il «Rapporto» mette in luce
un settore in trasformazio-
ne. «Le analisi di Confprofes-
sioni ci consentono di guar-
dare avanti con ottimismo
prudente - ha dichiarato il
sottosegretario al Mef Federi-
co Freni -, mostrando segna-
li di crescita e una forte spin-
ta verso forme organizzative
piu strutturate. I1 cambia-
mento nonrallenta: & neces-
sario adeguarsi e governar-
lo. Siamo dentro una fase de-
cisiva dominata da digitale e
Ia. Possiamo sfruttarne la po-
tenzialitd, ma servono nuovi
modelli operativi capaci di
reggere alle tensioni econo-
miche e geopolitiche. Una
politica rigorosa sul debito
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prenditoriale e pone i profes-
sionisti davanti alla sfida di
progredire senza sostegni
esterni». «Il Rapporto evi-
denzia che il mercato pre-
mia strutture pilt organizza-
te e studi di dimensioni mag-
giori: crescono i professioni-
sti con dipendenti e calano

gli autonomi, segnando chia-
ramente il percorso in atto»,
con picchi significativi nel
Nord Ovest. Una trasforma-
zione - ha sottolineato il pre-

sidente di Confprofessioni
Marco Natali - che, ha ag-
giunto, arricchisce il com-
parto e che va sostenuta per
ridurre le disparita economi-
che e valorizzare il potenzia-
le femminile.

L'Italia resta il Paese pit1 an-
ziano dell'Unione europea; i
dazi incidono pesantemen-
te sulle attivita economi-
co-tecniche; la digitalizza-
zione accelera: 1'Ia & ormai
diffusa, utilizzata regolar-
mente dal 58,2% dei profes-
sionisti, tra entusiasmo e t-
mori. «<Dopo la battuta d’ar-
resto dovuta alla pandemia,
le libere professioni tornano
acrescere, main modo diso-
mogeneo. A trainare sono so-
prattutto i settori sostenuti
dagli investimenti pubblicie
le realta piu strutturate - ha
spiegato Tommaso Nannici-
ni, direttore scientifico
dell’Osservatorio - mentre
restano ampie differenze tra
comparti e profili. I dati mo-
strano identita professionali
in evoluzione, attraversate
da grandi transizioni: demo-
grafica, digitale, geopolitica
e macroeconomica». Alla
presentazione hanno parte-
cipato anche Elena Bonaldi
(Pd), Stefano Patuanelli
(M5s), Marta Schifone (FdI)
e Chiara Tenerini (FI).
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Composizione delle forze lavoro in Ttalia nel 2014%, 2019 e 2024
Valori assoluti in migliaia e percentuali sull'aggregato di livello superiore.

Dipendenti
16.847; 75,4%

Occupati

24 22354873 Liberi professionisti
1281;23,3%
Disaccupati
6
3255, 12.7%
Altri lavoratori
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Intervenuti
Dall'alto il ministro Tajani, il
sottosegretario Freni, il ministro

Calderone e il presidente di
IR Ve
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